
 

 АДМИНИСТРАЦИЯ ГОРОДСКОГО ОКРУГА «ГОРОД ЛЕСНОЙ» 
 

П О С Т А Н О В Л Е Н И Е 
 

25.02.2025                                       № 206 
 

г. Лесной 
 
 

Об утверждении плана мероприятий («дорожной карты») 
по противодействию нелегальной занятости на территории 

городского округа «Город Лесной» на 2025–2027 годы 
 
 

В соответствии с распоряжением Правительства Свердловской области 
от 10.02.2025 № 53-РП «Об утверждении плана мероприятий («дорожной карты») 
по противодействию нелегальной занятости на территории Свердловской области 
на 2025–2027 годы», в целях реализации мероприятий, направленных 
на снижение нелегальной занятости на территории городского округа 
«Город Лесной», 
 
ПОСТАНОВЛЯЮ: 
 

1. Утвердить план мероприятий («дорожную карту») по противодействию 
нелегальной занятости на территории городского округа «Город Лесной» 
на 2025–2027 годы (прилагается). 

2. Настоящее постановление опубликовать в печатном средстве массовой 
информации «Вестник-официальный» и разместить на официальном сайте 
администрации городского округа «Город Лесной» в информационно-
телекоммуникационной сети «Интернет». 

3. Контроль за исполнением настоящего постановления возложить 
на председателя комитета экономического развития, торговли и услуг 
администрации городского округа «Город Лесной» Малохатко И.В. 

 
 

Глава городского округа  
«Город Лесной»                                      С.Е. Черепанов  
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УТВЕРЖДЕН  
постановлением администрации 
городского округа «Город Лесной»  
от 25.02.2025 № 206 
«Об утверждении плана мероприятий 
(«дорожной карты») по противодействию 
нелегальной занятости на территории 
городского округа «Город Лесной» 
на 2025–2027 годы» 

 
 

ПЛАН 
мероприятий («дорожная карта») по противодействию нелегальной занятости на территории 

городского округа «Город Лесной» на 2025–2027 годы 
 
 

Номер 
строки 

Наименование мероприятия Ожидаемый результат Срок 
исполнения 

Ответственный 
исполнитель 

 

1 2 3 4 5 
 Раздел I. Мероприятия организационного характера 

1.1. Организация и проведение заседаний рабочей 
группы Межведомственной комиссии по вопросам 
обеспечения занятости населения, противодействия 
формированию просроченной задолженности по 
заработной плате и нелегальной занятости на 
территории Свердловской области (далее – рабочая 
группа Межведомственной комиссии) 

снижение уровня 
нелегальной занятости, 
ликвидация 
задолженности по выплате 
заработной платы 

ежемесячно администрация 
городского округа 
«Город Лесной» 
(далее – 
Администрация) 

1.2. Анализ деятельности рабочей группы 
Межведомственной комиссии по достижению 
городским округом «Город Лесной» целевых 
показателей по выявлению нелегальной занятости 

повышение 
эффективности 
деятельности рабочих 
групп Межведомственной 
комиссии 

до 1 марта 2025 
года, далее –
 ежегодно 

Администрация 
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1 2 3 4 5 
1.3. Анализ лучших практик деятельности рабочих 

групп Межведомственной комиссии 
и распространение их опыта работы 

повышение 
эффективности 
деятельности рабочих 
групп Межведомственной 
комиссии 

до 30 января 2026 
года, далее –
 ежегодно 

Администрация  
(по согласованию) 

1.4. Участие в апробации методических рекомендаций 
об организации работы региональных 
межведомственных комиссий по противодействию 
нелегальной занятости и порядок работы рабочих 
групп по выявлению нелегальной занятости  
и организации межведомственного взаимодействия 
по снижению уровня нелегальной занятости  
и методике формирования рейтинга эффективности 
работы межведомственных комиссий субъектов 
Российской Федерации по реализации 
мероприятий, направленных на противодействие 
нелегальной занятости, разработанные 
Федеральной службой по труду и занятости 

повышение 
результативности 
деятельности 
Межведомственной 
комиссии по вопросам 
обеспечения занятости 
населения, 
противодействия 
формированию 
просроченной 
задолженности по 
заработной плате и 
нелегальной занятости на 
территории Свердловской 
области и рабочих групп 
Межведомственной 
комиссии 

до 1 июля 2025 
года 

рабочая группа 
Межведомственной 
комиссии 

 Раздел II. Мероприятия информационно-разъяснительного характера 
2.1. Оказание содействия в трудоустройстве гражданам, 

обратившимся в Государственное казенное 
учреждение cлужбы занятости населения 
Свердловской области «Лесной центр занятости» 
(далее – Лесной ЦЗ) с целью поиска подходящей 
работы 

трудоустройство ищущих 
работу и безработных 
граждан 

постоянно Лесной ЦЗ  
(по согласованию) 

2.2. Информирование работодателей  
о необходимости соблюдения требований, 

увеличение количества 
вакантных рабочих мест, 

постоянно Лесной ЦЗ  
(по согласованию) 
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1 2 3 4 5 
установленных пунктом 6 части 1 статьи 53 
Федерального закона от 12 декабря 2023 года  
№ 565-ФЗ «О занятости населения в Российской 
Федерации» 

трудоустройство ищущих 
работу и безработных 
граждан 

2.3. Обеспечение работы «почты доверия»  
для выявления фактов нарушения трудовых прав 
граждан, связанных с несвоевременной выплатой 
заработной платы, приемом на работу без 
оформления трудовых отношений, выплатой 
«серой» заработной платы.  

снижение уровня 
нелегальной занятости, 
ликвидация 
задолженности по выплате 
заработной платы 

постоянно Администрация; 
Лесной ЦЗ 
(по согласованию) 

2.4. Информирование работодателей о положениях 
трудового законодательства Российской 
Федерации, в том числе касающихся 
необходимости оформления трудовых отношений  
с работниками и уплаты страховых взносов  
в установленные сроки и в полном объеме 

снижение уровня 
нелегальной занятости, 
увеличение поступлений 
страховых взносов  
во внебюджетные фонды 

постоянно Администрация; 
члены рабочей 
группы 
Межведомственной 
комиссии 

2.5. Информирование граждан в печатных средствах 
массовой информации, на телевидении, через 
радиовещание и интернет-ресурсы (баннеры, 
брошюры, листовки, сюжеты, ролики, «бегущие 
строки», статьи и иные виды), проведение 
разъяснительной кампании о негативных 
последствиях нелегальной занятости для 
экономически активного населения и работодателей 

формирование 
негативного отношения  
к нелегальной занятости 

постоянно Администрация; 
муниципальное 
автономное 
учреждение "Центр 
информации и 
общественных 
связей" (далее – 
МАУ «ЦИиОС»); 
члены рабочей 
группы 
Межведомственной 
комиссии 

2.6. Обеспечение размещения актуальной информации  
о работе рабочей группы Межведомственной 
комиссии на сайте Администрации в 

организация 
межведомственного 
взаимодействия в целях 

ежеквартально Администрация; 
МАУ «ЦИиОС» 
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1 2 3 4 5 
информационно-телекоммуникационной сети 
«Интернет»  

снижения уровня 
нелегальной занятости 

 Раздел III. Мероприятия межведомственного взаимодействия и мониторинг результатов работы по снижению 
нелегальной занятости 

3.1. Обеспечение предоставления в Администрацию 
Северного управленческого округа Свердловской 
области отчета о проведении информационно-
разъяснительной работы по вопросам снижения 
нелегальной занятости и легализации трудовых 
отношений, а также ответственности за нарушение 
трудового законодательства Российской 
Федерации, с приложением аналитической 
информации  о мероприятиях, проведенных в 
отчетном периоде 

снижение уровня 
нелегальной занятости, 
повышение правовой 
грамотности работников  
и работодателей 

один раз 
в полгода 
не позднее  
3-го числа 
месяца, 
следующего  
за очередным 
полугодием 

Администрация 
 

3.2. Обеспечение предоставления в Администрацию 
Северного управленческого округа  Свердловской 
области  информации о хозяйствующих субъектах, 
с которыми осуществлялось взаимодействие в 
рамках деятельности рабочих групп 
Межведомственной комиссии, имеющих признаки 
нелегальной занятости, в том числе заключения 
гражданско-правовых договоров и осуществления 
предпринимательской деятельности или трудовой 
деятельности без соответствующего оформления,  
по форме согласно приложению к настоящему 
плану мероприятий (прилагается) 

оценка эффективности 
проводимых мероприятий  
в части анализа динамики 
поступлений по налогу  
на доходы физических лиц 
в консолидированный 
бюджет Свердловской 
области 

ежеквартально 
до 5-го числа 
месяца, 
следующего  
за отчетным 
кварталом 

Администрация 

 Раздел IV. Мероприятия профилактического характера 
4.1. Направление в Межведомственную комиссию 

информации о случаях осуществления трудовой 
деятельности в нарушение порядка оформления 
трудовых отношений, установленного 

выявление и пресечение 
нарушений трудового 
законодательства 
Российской Федерации 

по мере 
поступления 
информации 

Администрация 
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1 2 3 4 5 
законодательством Российской Федерации 

4.2. Направление в контрольные (надзорные) органы 
городского округа «Город Лесной» информации  
для принятия решений о проведении проверок 
соблюдения трудового законодательства 
Российской Федерации 

принятие мер 
инспекторского 
реагирования 

по мере 
поступления 
информации 

Администрация 
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 Приложение  
к плану мероприятий («дорожной карте») 
по противодействию нелегальной занятости 
на территории городского округа 
«Город Лесной» на 2025–2027 годы 

Форма 

 
 

ИНФОРМАЦИЯ 

о хозяйствующих субъектах, с которыми осуществлялось взаимодействие в рамках деятельности рабочих групп 
Межведомственной комиссии, имеющих признаки нелегальной занятости, в том числе заключения гражданско-правовых 

договоров и осуществления предпринимательской деятельности или трудовой деятельности  
без соответствующего оформления  

 
 

Номер 
строки 

Наименование 
муниципального 

образования, 
расположенного  
на территории 
Свердловской 

области 

Дата проведения 
заседания рабочей 

группы 
Межведомственной 

комиссии 

Наименование 
хозяйствующег

о субъекта, 
представитель 

которого 
приглашен  

на заседание 
рабочей группы 
Межведомствен
ной комиссии / 

ИНН (всего) 

Хозяйствующий субъект заслушан  
на заседании рабочей группы 
Межведомственной комиссии 

по вопросам, предусмотренным 
приказом Министерства труда и 
социальной защиты Российской 
Федерации от 02.02.2024 № 40н 

«Об утверждении Перечня сведений 
и информации, в том числе 

составляющих налоговую тайну, 
передаваемых налоговыми органами 

Российской Федерации 
в межведомственные комиссии 

субъектов Российской Федерации  
по противодействию нелегальной 

занятости, а также в территориальные 
органы Федеральной службы по труду  

и занятости в порядке 
межведомственного взаимодействия» 

(да/нет) 

Хозяйствующий субъект 
заслушан на заседании рабочей 

группы Межведомственной 
комиссии по иным вопросам, 

предусмотренным 
постановлением Правительства 

Свердловской области от 
01.08.2024 № 488-ПП 

«О системе мониторинга 
ситуации с выплатой заработной 

платы в хозяйствующих 
субъектах, осуществляющих 
деятельность на территории 

Свердловской области, 
и обеспечением занятости 
населения в Свердловской 

области» (да/нет) 

Хозяйствующий 
субъект  

не заслушан,  
но были 

представлены 
письменные 

пояснения (да/нет) 

 

1 2 3 4 5 6 7 
1.       

 


